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Аннотация к рабочей программе 

групп компенсирующей направленности (5 – 7 лет), 

реализующих адаптированную образовательную программу дошкольного 

образования 

для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

с тяжелыми нарушениями речи 

 

педагога – психолога 

Фоменко Светланы Васильевны 

 

Рабочая программа для групп компенсирующей направленности (5-7 лет), для 

обучающихся с тяжелыми нарушениями речи педагога-психолога Государственного 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад № 52 «ЧУДО» 

Приморского района Санкт-Петербурга разработана в соответствии с: 

- Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 г. № 273-ФЗ (зарегистрировано Министерством юстиции 

Российской Федерации 02.11.2022 г., регистрационный № 70809) (в 

редакции от 29.12.2022 г.); 

- Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17.10.2013 г. № 1155 (зарегистрировано 

Министерством юстиции Российской Федерации 14.11.2013 г., 

регистрационный № 30384) (в редакции от 21.01.2019 г.); Приказ 

Министерства просвещения Российской Федерации от 24.11.2022 г. № 1022 

«Об утверждении федеральной адаптированной образовательной программы 

дошкольного образования для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья» (зарегистрировано Министерством юстиции 

Российской Федерации 27.01.2023 г., регистрационный № 72149); 

- Санитарно-эпидемиологическими требованиями - Санитарные правила СП 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

утвержденные постановлением Главного государственного санитарного 

врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28; 

- Федеральной адаптированной образовательной программой дошкольного 

образования, приказ № 1022 от 24.10.2022 г.; 

- Адаптированной образовательной программой ГБДОУ детский сад № 52 

Приморского района Санкт-Петербурга, для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья; 

- Уставом ГБДОУ детский сад № 52 Приморского района Санкт-Петербурга. 

 

Цель рабочей программы: 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД № 52 ПРИМОРСКОГО РАЙОНА 
САНКТ-ПЕТЕРБУРГА, Вихорева Наталья Юрьевна, Заведующий
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- методическое обеспечение всех участников образовательного процесса в вопросах 

осуществления психологического сопровождения развития детей с ТНР в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО. 

Задачи рабочей программы: 

• создать систему психологического сопровождения реализации АООП ДО 

(осуществлять раннюю диагностику, определять пути профилактики и координации 

психических нарушений (своевременно выявлять детей с трудностями адаптации, 

обусловленными ТНР; определять особые образовательные потребности детей с ТНР; 

определять особенности организации образовательного процесса для рассматриваемой 

категории детей в соответствии с индивидуальными особенностями каждого ребёнка, 

структурой нарушения развития и степенью его выраженности; укреплять физическое и 

психическое здоровье детей с ТНР, обеспечивая их эмоциональное благополучие); 

• обеспечивать формирование и достижение планируемых результатов 

освоения программы, подбирая, совершенствуя и систематизируя методы работы 

педагога-психолога и учителя – логопеда в соответствии с программным содержанием; 

• разрабатывать систему повышения психологической компетентности 

педагогов; 

• осуществлять взаимосвязь с педагогическим коллективом при 

взаимодействии с детьми; 

• подготавливать методические материалы по психологическому 

сопровождению реализации АООП ДОУ; 

• консультировать и поддерживать семью, с целью повышения 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, 

охраны и укрепления здоровья детей. 

Содержание рабочей программы реализуется с учетом возрастных особенностей 

дошкольников с ТНР и спецификой ДОУ 
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